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AKTIVITETS- OG BOTILBUD - CDH
-1 gode hander





Bøgehuset

Ydelsesbeskrivelse SEL § 66 aflastningstilbud på

Center for Døvblindhed og Høretab (CDH)

1. Formål:
Formålet er at tilbyde børn med funktionsnedsættelsen døvblindhed et aflastningstilbud, hvor det enkelte barn trives og udvikles samt opnå størst mulig grad af selvstændighed og indflydelse på eget liv. Grundlaget herfor er at skabe et trygt og respektfyldt miljø med fokus på den enkeltes udfoldelsesmuligheder. 

2. Målgruppe:
Børn med funktionsnedsættelsen døvblindhed med omfattende behov for social- og specialpædagogisk bistand i form af kommunikativ støtte, guidning, tolkning og vejledning i forhold til strukturering af hverdagen, praktisk hjælp ved personlig hygiejne, måltider, praktiske opgaver samt pleje i forhold til fysisk handicap, herunder epilepsi, sonde, og spasticitet

Det er en forudsætning for at modtage ydelsen, at alle børn har et dagtilbud.

3. Metoder og tilgange:
Børn med funktionsnedsættelsen døvblindhed har på grund af deres særlige handicap hver deres helt unikke forståelse og opfattelse af omverden. Døvblindfødte børn gør deres erfaringer med hele kroppen, da syn og hørelse ikke kan bruges i fuldt omfang. Erfaringsdannelse på denne måde tager lang tid, og kræver indsigt og forståelse fra omgivelserne, da dette kan se meget anderledes ud. Når fjernsanserne er væk, skal alting opleves konkret og fysisk. Efterfølgende skal de kropslige indtryk omdannes og transformeres til at blive til kropslige udtryk og derved blive til kommunikation.

I kommunikationen med døvblindfødte børn er det vigtigt, at al kommunikation er tilpasset den enkelte. Der tages udgangspunkt i totalkommunikation, idet braille
 og visuelt tegnsprog alene ikke er nok. Totalkommunikation er blandt andet taktil kommunikation, berøring og bevægelse, billedstøttet kommunikation, konkreter og symboler, håndalfabet, og ikke konventionelle tegn som beboeren selv udvikler. Alle disse kommunikationsformer kræver en høj grad af indlevelse og viden om den enkelte, samt fysisk kontakt 1:1. Al kommunikation foregår mellem den enkelte beboer og en kommunikationspartner, da kollektiv kommunikation ikke er mulig.

Udover den døvblindespecifikke tilgang benyttes sanse, neuro- og relationspædagogiske tilgange. 

Vi lægger vægt på:
· samspil og kommunikation

· omsorg og tryghed 

· opbygning af relationer og omverdensforståelse

· den gode dialog og det gode udviklende samarbejde med forældremyndighedsindehaverne
· udvikling af partnerkompetence
 

· at give børnene mulighed for deltagelse i det sociale liv på CDH og i det øvrige samfund
· at sikre trivsel med fokus på individualitet og selvstændighed

Efter aftale med myndighed og/eller forældremyndighedsindehaver kan der aftales mål/fokuspunkter for aflastningsopholdet. Antal mål/fokuspunkter skal stå i forhold til antal bevilligede døgn. 

4. Fysiske rammer:
Værelserne og fællesarealer er tilrettelagt hensyntagende og kompenserende. Der er i de udvendige og indvendige fysiske rammer taget højde for, at børnene kan få de nødvendige taktile informationer samt visuelle / auditive støtte. Dette ses blandt andet ved, at der i gulvet / belægningen er ledelinjer, rumlefelter samt opsat pejlemærker, så det er muligt for barnet at mærke, hvor de er. Der er indrettet med kontraster, så barnet får de optimale muligheder for at udnytte evt. synsrest. 

Der er et fælles køkken, hvor maden tilberedes. Der er i madlavningen lagt vægt på dufte som et vigtigt informations- og kommunikationsredskab

Der er adgang til de øvrige faciliteter tilhørende CDH, herunder aktivitetshus.

Alle faciliteter er særlig indrettet til handicappede.

5. Personale:
Personalet består af pædagoger, pædagogmedhjælpere, social og Sundhedsassistenter, social og Sundhedshjælpere, pædagogstuderende, husassistent, økonoma og afdelingsleder som alle i forhold til deres funktion, har de nødvendige kommunikations kompetencer. Det pædagogiske arbejde er organiseret i faglige og tværfaglige teams.

På CDH spiller det tværfaglige samarbejde en central rolle. Der arbejdes tæt sammen med øvrige medarbejdere med specifikke kompetencer, såsom pædagoger fra dagtilbud, lærere, psykolog, ergo- og fysioterapeuter, sygeplejerske, socialrådgiver, døvblindevejleder/ konsulenter, forflytningsinstruktører og seksualvejleder. Derudover er der personale med specialviden om syn og hørelse, mobility og taktil kommunikation. Hertil kommer en fællesfunktion med kontorpersonale, rengøring og pedel.

Nyansatte gennemgår basisuddannelsen for døvblindepersonale og alle medarbejdere deltager i uddannelse vedr. tegnsprog/taktil kommunikation. National grunduddannelse tilbydes pædagogisk personale senere i ansættelsen. Der er for enkelte medarbejdere mulighed for at specialisere sig inden for et specifikt område. 

6. Møder:
Indskrivningsmøde
Der afholdes et indskrivningsmøde med deltagelse af forældremyndighedsindehaverne, sagsbehandler, kontaktperson og afdelingsleder med det formål at Bøgehuset får et godt kendskab til barnet/den unge. Samtidig sker der en forventningsafstemning i henhold til kommunens bestilling og forældremyndighedsindehavernes ønsker.

Opfølgningsmøde

Der afholdes opfølgningsmøde 3 mdr. efter opstarten med deltagelse af forældremyndighedsindehaverne, sagsbehandler, kontaktperson og afdelingsleder. En uge før mødet fremsendes en kortfattet beskrivelse af opstarten. Formålet er at evaluere opstartsforløbet og vurdere om det er den rette placering af barnet/den unge. Ligeledes fremlægges fokuspunkter/mål for det pædagogiske arbejde.

Statusmøde

En gang om året afholdes et årligt statusmøde med deltagelse af forældremyndighedsindehaverne, sagsbehandler, kontaktperson og afdelingsleder. Der fremsendes en skriftlig status med fokus på barnet/den unges trivsel og en evaluering af de fokusområder/mål/delmål, der har været arbejdet med i det forgange år. 
Endvidere afholdes et opfølgningsmøde på status hver halve år. Til dette møde udsendes en kort skriftlig opfølgning. 

7.  Indhold i ydelsen:
Personalenormering:

I botilbuddet dag/aften:
· Som udgangspunkt er grundnormeringen én medarbejder til to børn (1:2) 

Nattevagtsdækning: 

· En vågen nattevagt 
Forældresamarbejde:

Forældresamarbejde/arrangementer/møder
· Der lægges vægt på den gode dialog og det udviklende samarbejde med forældre, pårørende og værger. 

· Der arrangeres et årligt pårørende arrangement og to forældreweekender, hvor den ene weekend er en familieweekend. Her kan søskende også kan deltage.

· Afhængig af behov kan der tilbydes video konferencer, hvor det tværfaglige personale og forældre mødes omkring det enkeltes barns udvikling/trivsel. Tilbud om videokonferencer skal stå i forhold til antal bevilligede aflastningsdøgn

Social- og specialpædagogisk hjælp, støtte og vejledning: 
Kommunikation
· Udvikling af samspil og kommunikative kompetencer, herunder brug af totalkommunikation.

· Der udarbejdes en afdækning af det enkelte barns kommunikative forudsætninger. Arbejdet danner baggrund for arbejdet med kommunikation forhold til det enkelte barn

· Tolkning af kendt og kompetent personale

· Udvikling af partnerkompetence

Opretholdelse af struktur/genkendelighed

· Tilrettelægge en hverdag for det enkelte barn, der er i overensstemmelse med de udarbejdede mål i den individuelle plan, barnets/den unges udviklingsniveau og kompetencer samt barnets fysiske og psykiske tilstand. 

· Struktur skal medvirke til at gøre omverdenen mere forudsigelig og mindre forvirrende.

  Brugerinddragelse 
· Hjælp og støtte til at sikre at barnet opnår størst mulig grad af indflydelse på eget liv.  

Socialt samspil, netværk og relationer

· Vedligeholdelse og udvikling af sociale kompetencer 
Personlig og praktisk hjælp: 
Personlig hygiejne

· Pædagogisk støtte, hjælp og vejledning samt kommunikativ støtte til at være så aktiv i forhold til den personlige hygiejne som mulig. 

· På grund af barnets behov for at have tæt fysisk kontakt i forhold til at kunne kommunikere prioriteres den personlige hygiejne højt

Pleje fysisk handicap:

· Pleje i løbet af dagen fx i forhold til ernæring, tracheostomi, epilepsi mv. 

Behandling: 

· Fysioterapeutisk / ergoterapeutisk rådgivning og vejledning til personalet i forhold barnet/den unges brug af hjælpemidler 
· Mobilityinstruktion

· Rådgivning, vejledning og undervisning af barnet og personale i mobility, mobilityteknikker og hjælpemidler

· Vurdering og tilrettelæggelse af tilgængelighed af det fysiske miljø, både ude og inde

· Sygeplejefaglig rådgivning og vejledning til personalet i forhold til barnet/ den unges behandling.

· Audiologisk bistand

· Vejledning, rådgivning og undervisning af personale vedrørende barnet/den unges høreapparater, cochlear implant (CI)
 og FM-udstyr

7. Generelt:

Basisinventar på aflastningsværelse:

· Der stilles seng, stol, reol, gardiner og skrivebord til rådighed.
· Der stilles engangs- og hygiejneartikler, sengetøj, samt håndklæder til rådighed. Bleer medbringes.
Ledsagelse

· Der ydes ledsagelse til læge og tandlæge i akutte tilfælde.
· Ved akut hospitalsindlæggelse dækker Bøgehuset de første timer indtil forældremyndighedsindehaverne når frem.

Hjælpemidler 

· Der stilles generelle hjælpemidler til rådighed (fx plejeseng, bade- og toiletstol, ståstøttestativ uden særlige indretninger) 
Sygdom

· I forbindelse med sygdom modtages barnet/den unge på afdelingen efter aftale og ud fra en konkret vurdering v. afdelingsleder.

· Forældremyndighedsindehaverne vil altid blive kontaktet såfremt der er sygdom blandt de øvrige børn på Bøgehuset, således at forældremyndighedsindehaverne har mulighed for at fravælge aflastning. 

Medbringes:

· Medicin skal medbringes optalt og i doseringsæsker indeholdende oversigt over medicin.

· Sprøjter og sonder

· Sondemad. 

· Bleer

Tillægsydelse:

· Et barn kan i en periode eller vedvarende få behov for ekstra støtte og hjælp som ikke er dækket inden for den takst der betales i tilbuddet. Såfremt dette er tilfældet vil Bøgehuset ansøge kommunen om dette. 
.  

� Punktskrift


� Partnerkompetence; personer i den døvblindes netværk/nærmiljø, som med faglig viden om den enkeltes funktionsnedsættelse er i stand til at synliggøre den døvblindes kompetencer og dermed udvikling af den døvblindes potentialer


� Et cochlear implant er et elektronisk apparat (CI) der overtager funktionen af et defekt indre øre (sneglen).


� Et FM-udstyr er et trådløst system, hvor signalet fra en mikrofon kan modtages direkte i brugerens høreapparat
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